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EDITAL DE SELEGAO N.2 001/2024 - ICA

PROCESSO SELETIVO DE CONTRATACAO DE PESSOAL PARA FORMAGCAO DE EQUIPE DO
PROJETO BEM VIVER

O Instituto Contestado de Agroecologia - ICA torna publico para conhecimento dos
interessados, o presente Edital de Sele¢do n.2 001/2024, com o propdsito de contratagdo de
equipe técnica qualificada, conforme as condig¢Oes, critérios e prazos fixados no presente
Edital, para trabalhar nas acdes do Projeto Bem Viver, em territérios de reforma agraria, no
estado do Parana.

1. OBJETO

O presente Edital de Selecdo tem como objeto a contratacdo de 12 profissionais com a
finalidade de trabalhar nas a¢6es do Projeto Bem Viver, em territdrios de reforma agréria, no
estado do Parand. E necessario que os profissionais tenham experiéncia de trabalho e atuacdo
com entidades de Reforma Agraria e Agroecologia.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO

A presente contratagdo visa cumprir o objetivo do projeto de “Desenvolver a¢des de educacao,
comunicacdo, restauracdo e recupera¢dao ambiental para a producdo de alimentos saudaveis, a
geragao de renda, a promogao da salde e da equidade de género em areas da reforma agraria
no estado do Parand.”. Trata-se da demanda de contratacdo de 12 profissionais para compor 3
equipes regionais de trabalho, que estardo vinculadas a trés centros de formacdo em
Agroecologia, sendo estes (1) Escola Latino Americana de Agroecologia (ELAA), localizada no
Municipio da Lapa; (2) Centro de Desenvolvimento Sustentavel e Capacitagdo em Agroecologia
(CEAGRO), localizado nos Municipios de Laranjeiras do Sul e Rio Bonito do Iguacgu; e (3) Escola
Milton Santos de Agroecologia (EMS), localizada no Municipio de Maringa.

3. DAS VAGAS E DAS CONDICﬁES DE TRABALHO
Todas as vagas de trabalho atenderdo as seguintes condigdes:

a) Contrato de trabalho de acordo com a duragdo e vigéncia do Convénio n2 4500074499,
com jornada de 40 horas semanais, em regime de dedica¢do exclusiva;

b) Regime de trabalho de acordo com Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT);

¢) Destinadas a Pessoas Fisicas que atendam a todas as exigéncias e condigBes contidas neste
Edital de Selec¢do, inclusive no tocante a apresentacao da documentacao exigida;

d) Contrato de experiéncia por 90 (noventa) dias;



com a exigéncia de cada modalidade de vaga.

e) Trabalho em regime presencial e disponibilidade para residir no estado do Parana, de acordo

ENQUADRAMENTO | VAGAS ATRIBUIGCOES FORMACAO
® Atuar na drea de | Curso de Nivel
Técnicos de | 6 (SEIS) abrangéncia do Centro de | Superior na Area
Assuntos Formagdo o qual estd | das Ciéncias
Educacionais  Nivel vinculado; Agrérias,
Superior = Articular publico | ciancias Exatas e
partlc!panNte das da Terra, Ciéncias
capacitaoes; L. Sociais Aplicadas
= Elaborar relatérios das .
acBes; ou Ciéncias
= Realizar a sistematizacado Humanas.
da experiéncia do
projeto;
= Ministrar capacitagoes;
= Propor e articular
assessorias externas;
= Desenvolver atividades
pedagdgicas voltadas
para a agroecologia e a
sustentabilidade;
= Criacdo das ementas dos
cursos, oficinas e
encontros de capacitagdo;
= Avaliacdo do processo de
ensino-aprendizagem.
= Executar as agbes do | Curso de Nivel
Técnicos de 6 (SEIS) projeto na area de | Médio ou de
Assuntos abrangéncia do Centro de | Nivel Técnico na
Educacionais  Nivel Formac¢do o qual estd | Area de Ciéncias
Médio vinculado; Agrarias ou
= Elaborar relatérios das Ciéncias da
acoes; .| satde.
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projeto;

= Ministrar capacitagOes;

= Desenvolver atividades
pedagdgicas voltadas
para agroecologia.

3.1 Dos cargos, documentagao exigida e atribuicoes especifica




4. DO PROCESSO DE SELECAO

Todas as divulgag¢des do processo de selegdo serdo feitas pelo https://elaa.redelivre.org.br/.

A selegdo sera dividida em 9 etapas, conforme cronograma no item 4.1(abaixo)

4.1 Cronograma de selegao

1) Langamento do Edital 10/04/2024

2) Inscrigdes 10/04/2024 a
17/04/2024

3) Analise documental e avaliagdo de curriculos 18/04/2024

4) Divulgacdo dos profissionais selecionados para | 19/04/2024
entrevista
5) Entrevistas 22/04/2024 e
23/04/2024
6) Divulgacdo da relagdo do(as) candidatos(as) | 24/04/2024
selecionados(as)

7)Prazo para recurso 25/04/2024
8) Divulgacao dos profissionais que serdo contratados
9)ContratacgGes a partir de 26/04/2024

4.2 Inscrigao

a) Os(as) candidatos(as) deverdao encaminhar e-mail com a documentacao listada abaixo, para
o endereco: bemviver.pr@gmail.com, colocando no Assunto: EDITAL SELECAO — 001/2024
[VAGA PRETENDIDA]:

i. Diploma ou Certificado de conclusdo, devidamente registrado, reconhecido pelo Ministério
da Educacdo;

ii. Carteira Nacional de habilitacdo (CNH), categoria “B”;

iii. Experiéncia profissional prévia e comprovada conforme funcdo pretendida, em entidades
ligadas a Reforma Agrdria;

v. Curriculo atualizado em formato PDF;

vi. Referéncias profissionais, especificando “nome” e “contato” da referéncia, dados da
empresa no corpo do e-mail;

vii. Vaga (s) pretendida(s);

b) As comprovagdes das formacdes e titulos serdo apresentadas no momento da contratacdo e
ndo deverdo ser enviadas no momento da inscricao;

c) Serdo levados em conta a disposicdo do(a) candidato(a) em permanecer na entidade pelo
periodo total do projeto.



4.3 Entrevistas

As entrevistas dos(as) candidatos(as) serdo realizadas por videoconferéncia. Serd enviado
convite por e-mail com o link da entrevista, 10 (dez) minutos antes do horario agendado. A
entrevista serd realizada pela plataforma de conferéncia Google Meet. Tal ferramenta nao
exige a instalacdo de programa, sendo possivel o acesso a videoconferéncia por qualquer
navegador. Aconselha-se que sejam organizadas as condi¢cdes para uma adequada reunido
virtual: conexdo a internet, aparelho (notebook, celular, tablet etc.), local adequado e
silencioso. A inviabilidade da entrevista por auséncia de condi¢des do(a) candidato(a) ndo é de
responsabilidade do ICA.

4.4 Dos critérios de sele¢ao

a) Ter disponibilidade para atuar na area de abrangéncia do Centro de Formacdo o qual esta
vinculado;

b) A partir do curriculo serd avaliada a experiéncia em articulacio e mobilizagdo para
atividades de educa¢dao ambiental e agroecologia;

c) Capacidade de elaboragdo de relatdrios e sistematiza¢des da experiéncias do projeto;

e) Ministrar capacitacGes e articular assessorias externas para atividades pedagdgicas voltadas
para a agroecologia e a sustentabilidade;

d) Criacdo das ementas dos cursos, oficinas e encontros de capacitacao;

e) Em atengdo ao que dispde a Lei Federal n.2 12.288/2010, que estabeleceu como dever do
Estado e da sociedade a garantia de igualdade de oportunidades e, para tanto, previu a
implementacdo de programas de acdo afirmativa, destinadas a reparar distor¢des,
desigualdades e praticas discriminatdrias resultantes de sistema de opressdo que atingem
pessoas negras e povos originarios e, por analogia, mulheres, pessoas com deficiéncia,
LGBTQIA+ e os(as) trabalhadores(as) oriundos de familias pauperizadas, o ICA adotara, no
processo seletivo em curso, critérios de avaliacdo que considerem esses elementos.

4.5 Da apresentac¢do de documentagdo candidatos(as) selecionados(as)

a) Copia Registro Geral (RG);
b) Cépia do cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
c) Carteira de Trabalho Digital;
d) Exame de aptidao fisica;
e) Cépia da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), categoria “B”;
f) Certificado de conclusdo de curso;
g) Diploma;
h) Outros certificados de atividades e formag&es apresentadas no curriculo
i) Apresentacao da Declaracdo de Isencdo de Vinculo devidamente preenchida, conforme
“MODELO DE DECLARACAO DE ISENCAO DE VINCULO” (ANEXO 1), devidamente firmada e
registrada em cartdrio

5 DOS RECURSOS
Caberd recurso as decisGes proferidas entre as fases de sele¢do. Os recursos deverdo ser
enviados por e-mail para o endereco bemviver.pr@gmail.com , como anexo ao corpo do e-



mail e em formato PDF, com o assunto RECURSO - Nome do(a) Candidato(a) dentro do prazo
de 24 horas apds a publicacdo dos resultados.

6. DA CONTRATAGAO E INiCIO DOS TRABALHOS
O processo de contratacdo terd inicio apds a apresentacao da documentacgao para contratacao
(item 4.7) conforme previsdo de contratacdo do cronograma de selecéo.

7. DISPOSICOES FINAIS

InformagBes e esclarecimentos podem ser obtidos através do correio eletrbnico
bemviver.pr@gmail.com. Questdes omissas ou ndo previstas neste edital serdo analisadas
pela coordenacdo da ICA.

Curitiba, 10 de abril de 2024.

Amandha da Silva Felix
Coordenadora Geral do ICA


mailto:bemviver.pr@gmail.com

ANEXO |

DECLARAGAO DE ISENGCAO DE VINCULO

(Referente ao item 3.12, alinea “g” da IP 17, aprovada por meio da RDE-116/18
de 10.05.2018)

Eu, SEU NOME, infra-assinado, estado civil SEU ESTADO CIVIL, portador(a) do
RG n® XXXXXXXXX SSP/UF, inscrito(a) no CPF sob 0 n® XXXXXXXXX-XX, DECLARO
para todos os efeitos legais, que ndo sou ocupante de funcbes de direcdo,
dirigente, conselheiro ou representante legal da conveniada e/ou de suas
afiliadas e parceiras integrantes ao projeto, tampouco possuo cOnjuge,
ascendentes e descendentes, até segundo grau de consanguinidade e afinidade
nesta mesma condic¢do. Reitero também, ndo ser proprietario/a, sdcio/a ou
diretor/a de pessoas juridicas que possam eventualmente ser prestadora de
servigos ao referido instrumento juridico.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente DECLARACAO.

Cidade/UF, XX de XXXXX de 2024.

Assinatura do declarante






